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Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023

= O.M.E. nr. 7495/2024 pentru aprobarea Metodologiei cadru privind mobilitatea personalului

didactic din Invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026

» Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat

1. SCOPUL PROCEDURII



Stabileste modul de organizare, desfasurare si evaluare a inspectiei speciale la clasa, ca si
conditie specifica, pentru candidatii care participa la etapele miscérii de personal pe posturile

vacante/ rezervate din Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab”, Pitesti.

2. DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

Procedura se aplicd incepand cu data de 14 februarie 2025 pentru a solutiona, la nivelul
unitatii scolare, transferul si pretransferul cadrelor didactice care solicitd acordul pentru ocuparea

posturilor didactice vacante/rezervate din Scoala Gimnaziald ,,Matei Basarab” Pitesti.

3. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR utilizati in procedura operationala

3.1 Definitii ale termenilor utilizati

Nr.crt. | Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
respectiv
1. Procedura Prezentarea formalizata, 1n scris, a tuturor pasilor care trebuie urmati, a
operationald metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii

cu privire la succesiunea elementelor din cadrul deruldrii procesului respectiv.

2. Editia unei Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobata
proceduri si difuzata.
3. Revizia in Actiunile de modificare, addugare, actualizare, suprimare sau altele asemenea,

cadrul editiei dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii
operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

4. | Mobilitate

Angajare = Conform cap. IX, art. 190, 191 si cap. VII, art. 181-184 din Legea
198/2023 actualizata si celelalte capitole;

*  O.M.E. nr. 7495/2024 pentru aprobarea Metodologiei cadru privind

mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar n
anul scolar 2025-2026

5. Norma Extras Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024 - Norma didactica de predare
didactica stabilitd conform prevederilor art. 207 alin. (4)-(13)

din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.(6) La constituirea normei
didactice de predare se iau in considerare specializarile in profilul postului, dobandite prin
studii liceale pedagogice, postliceale, in cadrul scolilor de maistri, universitare sau
postuniversitare inscrise pe:

a) diploma de bacalaureat si certificatul/certificatele de calificare profesionala la absolvirea
liceului pedagogic;

b) diploma/diplomele de absolvire sau certificatul/certificatele de calificare profesionala la
absolvirea invatdmantului postliceal/scolilor de

maistri;

c) diploma/diplomele de absolvire a invatamantului universitar de scurtd durata;

d) diploma/diplomele de licenta la absolvirea invatamantului universitar de lunga durata sau
a ciclului I de studii universitare;

e) diploma/diplomele de masterat/master la absolvirea ciclului II de studii universitare in
corelatie cu specializarea/specializarile

dobandita/dobandite in cadrul ciclului I de studii universitare de licenta;

f) diploma/diplomele de studii universitare integrate de licenta si master;




g) diploma/diplomele de absolvire a unor programe postuniversitare de conversie
profesionald/certificatul/certificatele de atestare a

competentelor profesionale din cadrul programelor postuniversitare de formare si dezvoltare]
profesionald continud pentru dobandirea unei noi

specializari si/sau ocuparea de noi functii didactice, cu durata de cel putin un an si jumatate
(3 semestre) sau cu minimum 90 de credite transferabile;

h) diploma/diplomele de absolvire a unor cursuri postuniversitare, cu durata de cel putin un
an si jumatate, aprobate de Ministerul

Educatiei - studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de
specializare, studii postuniversitare de masterat ori pe

certificatul de absolvire a unui modul de minimum 90 de credite transferabile care atesta
obtinerea de competente de predare a unei discipline din

domeniul fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe diploma sau ore
conform documentului de numire/transfer/repartizare pe

post/catedra.

(7) Cadrele didactice din invatdmantul preuniversitar, cu studii universitare de scurta durata,
care au dobandit atestatul/adeverinta de

echivalare a studiilor cu ciclul I de studii universitare de licenta, in conformitate cu
prevederile Metodologiei privind echivalarea pe baza

ECTS/SECT a invatamantului universitar de scurtd durata, realizat prin colegiul cu durata
de 3 ani sau institutul pedagogic cu durata de 3 ani, cu

ciclul I de studii universitare de licentd, pentru cadrele didactice din invatamantul
preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei,

cercetarii, tineretului i sportului nr. 5553/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se|
salarizeaza corespunzator noii functii didactice.

Atestatul de echivalare acorda dreptul cadrelor didactice de a participa la programe de
conversie profesionald, dar nu confera dreptul de inscriere

la ciclul II de studii universitare de masterat.

(8) Diplomele care atesta titlul stiintific de doctor si certificatele de absolvire a cursurilor de
perfectionare postuniversitare nu se iau in

considerare la stabilirea normei didactice de predare in invatamantul preuniversitar.

Art. 9 (1) Norma didactica de predare-invatare, de instruire practica si de evaluare curenta a
prescolarilor si a elevilor 1n clasa, a personalului

didactic de predare din unitatile de invatamant, se constituie In baza documentului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra, conform art. 207

alin. (4)-(13) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile i completarile ulterioare, si cuprinde
ore prevazute in planurile-cadru de Invatdmant la

disciplinele corespunzatoare specializarii/specializarilor in profilul postului didactic stabilit
conform documentului de numire/transfer/repartizare

pe post/catedra, dobanditd/dobandite prin studii liceale pedagogice, postliceale, in cadrul
scolilor de maistri, universitare sau postuniversitare

inscrise pe diplomele/actele de studii prevazute la art. 8 alin. (6) sau ore la disciplinele
prevazute in documentul de numire/transfer/repartizare pe

post/catedra.

(2) In baza prevederilor art. 187 alin. (10) lit. d) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, la ocuparea posturilor didactice/catedrelor, precum si la constituirea
normei didactice de predare pentru absolventii Invatdmantului superior se iau in considerare
Si:

a) programele de conversie a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar care asigura
dobandirea de noi competente pentru noi

specializari si/sau ocuparea de noi functii didactice, altele decat cele ocupate in baza
formarii initiale cu durata de minimum un an §i jumatate sau

cu minimum 90 de credite transferabile, in profilul postului solicitat, denumite in continuare
programe de conversie profesionala;

b) studiile universitare de masterat/master cu minimum 90 de credite transferabile, in
profilul postului didactic solicitat, finalizate cu diploma

obtinuta ulterior finalizarii cu diploma a studiilor universitare de lungé durata;

c) studiile universitare de masterat/master cu minimum 90 de credite transferabile, in
profilul postului didactic solicitat, finalizate cu diploma

obtinuta ulterior finalizarii cu diploma a studiilor universitare de licenta si masterat necesare
pentru ocuparea de posturi didactice/catedre de nivel

liceal/postliceal.

(3) Cadrele didactice care finalizeaza programe de conversie profesionald dupa finalizarea
cu diploma a ciclului I de studii universitare de

licentd se pot incadra, in functie de specializarile dobandite prin studii, in invatamantul
prescolar, primar, gimnazial, profesional, in clasele a IX-a




si a X-a din invatamantul liceal sau pe catedre de pregatire instruire practicd, precum si in
palatele sau cluburile copiilor ori 1n cluburile sportive

scolare. Cadrele didactice care finalizeaza programe de conversie profesionala dupa
finalizarea cu diploma a studiilor universitare de lunga durata sau a ciclului II de studii
universitare de master/masterat se pot incadra, in functie de specializarile dobandite prin
studii, la orice nivel al invatamantului preuniversitar. Pentru cadrele didactice care au
dobandit doud sau mai multe specializari, definitivarea in invatamant si gradele

didactice II si I obtinute la una dintre acestea sunt recunoscute pentru oricare dintre celelalte
specializari dobandite prin studii.

Transferul
consimtit intre
unitétile de
invatdmant
preuniversitar

Extras Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024: Art. 37 (1) La etapa de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer pentru solutionarea restrangerii de
activitate, organizata

in baza prevederilor art. 190 alin. (1) si (2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, poate participa personalul didactic de

predare prevazut la art. 5 alin. (1)-(3), tindnd seama de prevederile art. 5 alin. (5), si
personalul didactic de predare prevazut la art. 106 sau la art.107

alin. (1), aflat in restrangere de activitate, conform prevederilor prezentei Metodologii.

(2) Transferarea personalului didactic de predare titular aflat in restringere de activitate se
poate realiza din mediul rural in cel urban numai daca persoana respectiva se incadreaza
intr-una dintre situatiile prevazute la art. 5 alin. (6).

(3) In etapa de transfer pentru solutionarea restrangerii de activitate nu se ocupa catedrele
complete si incomplete solicitate pentru Intregirea

normei didactice de predare, pe care nu s-au solutionat intregirile de norma didactica.
Transferul pe aceste catedre se poate realiza numai in conditiile prevazute la art. 25 alin. (7).
(4) Cererile de restrangere de activitate se solutioneaza in sedinta de repartizare, inaintea
solutionarii cererilor pentru completarea normei

didactice de predare a cadrelor didactice angajate pe perioada viabilitatii postului.

(5) Transferarea pentru restrangere de activitate a personalului didactic de predare
prevazut la art. 5 alin. (1)-(3) se realizeaza t{inand seama de prevederile art. 165 coroborate
cu prevederile art. 249 alin. (3), (5)-(28), art. 207 si art. 208 alin. (1)-(11) din Legea nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, de conditiile prevazute in prezenta
Metodologie si de prevederile Centralizatorului.

Art. 42 (1) Pentru transferul consimtit Intre unitatile de Invatdmant, ca urmare a restrangerii
de activitate, personalul didactic de predare

prevazut la art. 5 alin. (1)-(3) aflat in restrangere de activitate, depune, la unitatea de
invatamant in care solicita transferul si la ISJ/ISMB in a carui

raza teritoriald 1si are sediul unitatea de invatamant la care se solicita transferul, in
perioadele prevazute in Calendar, cereri-tip, conform anexei nr.

14, insotite de documentele mentionate in aceasta, aprecierea sintetica a consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant la care a intrat in

restrangere de activitate si o adeverintd, eliberatd de conducerea unitatii de invatamant in
care este angajat, In care se mentioneaza cauzele pentru

care postul didactic/catedra a ajuns 1n situatia de restrangere de activitate. Cadrele didactice
care solicita transferarea pe posturi din cadrul

CJRAE/CMBRAE sau pe posturi in centre si cabinete de asistenta
psihopedagogicéd/logopedice/pentru furnizarea serviciilor de sprijin depun

cereri, in perioadele prevazute in Calendar, la CJRAE/CMBRAE si la ISJ/ISMB.

(2) Cererile se depun mai intai la ISJ/ISMB si apoi la unitatile de
invatamant/CJRAE/CMBRAE, conform Calendarului. La cererile care

se depun la unitatile de invatamant /CJRAE/CMBRAE se anexeaza, in copie, documente
conform art. 4 alin. (19).

(3) Un cadru didactic se poate inscrie la etapa de solutionare a restrangerii de activitate prin
transfer intr-un singur judef sau numai in municipiul Bucuresti.

(4) Personalul didactic de predare prevazut la art. 5 alin. (1)-(3), inscris la etapa de
solutionare a restrangerii de activitate prin transfer, face dovada domiciliului pana la data
depunerii dosarelor la ISJ/ISMB, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau
carte de identitate provizorie. Personalul didactic de predare trebuie sa aiba domiciliul in
judetul in care solicita transferul. Personalul didactic de predare care solicita

transferul in municipiul Bucuresti, titular in invatamantul preuniversitar/debutant prevazut
la art. 24 alin. (4) si (6) 1n alte judete, face dovada domiciliului in municipiul Bucuresti panal
la data depunerii dosarelor la ISJ/ISMB, conform Calendarului, cu buletin, carte de
identitate sau carte de identitate provizorie.

(5) Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verificd dosarele depuse,
indeplinirea conditiilor pentru transfer, evalueaza dosarele si afiseaza punctajele stabilite,

potrivit anexei nr. 2, pe pagina web a ISJ/ISMB, pentru personalul didactic de predare care

4



indeplineste conditiile de transfer. Comisiile de mobilitate ale unitatilor de nvatamant
preiau informatiile privind situatia personalul didactic de predare din invatamantul
preuniversitar Inscris la etapa de solutionare a restrangerilor de activitate prin transfer de pe
pagina web a ISJ/ISMB.

Pretransferul
consimtit intre
unitatile de
invatamant
preuniversitar

Extras Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024: Sectiunea 1

Pretransferul consimtit intre unititile de invatamant preuniversitar al personalului
didactic de predare

Art. 54 (1) La etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar la
nivelul unitatii de Invatamant sau a consortiului,

in aceeasi localitate, in localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu, conform
art. 1 alin. (2) participa cadrele didactice din invatdmantul preuniversitar prevazute la art. 5
alin. (1)-(3), la solicitarea acestora, tinand seama de prevederile art. 5 alin. (5).

(2) Pretransferul consimtit intre unitatile de invatimant preuniversitar a personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar prevazut la alin. (1) se poate realiza din
mediul rural in mediul urban numai daca persoana respectiva se incadreaza intr-una dintre
situatiile prevazute la art. 5 alin. (6).

(3) Cadrele didactice aflate in reducere de activitate incepand cu data de 1 septembrie 2025,
a caror reducere de activitate a fost solutionata in etapele premergatoare etapei de
pretransfer, pot participa si la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant,
conform prezentei Metodologii.

(4) Cadrul didactic titular/debutant prevazut la art. 24 alin. (4) si (6), angajat in unitati de
invatimant aflate in localitatea de domiciliu, conform art. 1 alin. (2), poate participa la etapa|
de pretransfer consimtit intre unitétile de Invatdmant preuniversitar numai in aceeasi
localitate.

(5) Acordul de principiu al unitatii/unitatilor din care se pretransfera cadrul didactic se
considera obtinut de drept prin efectul legii, ludnd in considerare apropierea de domiciliu si
principiile fundamentale prevazute la art. 3 din Legea nr. 53/2003, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 55 (1) Pentru pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar,
personalul didactic de predare prevazut la art. 54 alin. (1) depune, in perioadele prevazute in
Calendar, cereri-tip, conform anexei nr. 14, atat la unitatea/unitatile de invatamant la care
solicita pretransferul consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar, cat si la
[SJ/ISMB in a carui raza teritoriald isi are sediul unitatea de Invatdmant

la care se solicita pretransferul.

Cadrul didactic care solicita solutionarea cererii de pretransfer consimtit intre unitati de
invataimant in unitati de Invatdmant din alte judete anexeaza la cererea de inscriere
adeverinta eliberatd de ISJ/ISMB, in a cérui raza teritoriald este angajat cu statut de
titular/debutant prevazut la art. 24 alin. (4) si (6), dincare sa rezulte ca cererea de pretransfer
in alt judet a solicitantului a fost luata in evidenta. Un cadru didactic din invatamantul
preuniversitar se poate inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant
numai intr-un singur judet sau numai in municipiul Bucuresti. Cererile se
depun mai intai la ISJ/ISMB si apoi la unitatile de invatdmant, conform Calendarului. La
cererile care se depun la unitatile de invatamant se anexeaza, in copie, documente conform
art. 4 alin. (19).

(2) In vederea informarii cadrelor didactice, care doresc sa se inscrie la etapa de pretransfer
consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar, cu privire la posturile
didactice/catedrele vacante existente, precum si cele care se pot vacanta pe parcursul acestei
etape, datele din cererea de Inscriere a cadrelor didactice participante la etapa de pretransfer
se Inregistreaza intr-un sistem informatizat pe parcursul perioadei de

inscriere la aceasta etapa, conform Calendarului. Pe pagina web a ISJ/ISMB se afigeaza listal
cadrelor didactice nscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, cu
precizarea unitatilor de invatamant la care sunt titulare aceste cadre didactice, precum si a
posturilor didactice/catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt titulare, conform datelor
inregistrate in sistemul informatizat.

(3) Pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant al personalului didactic de predare
se realizeaza pe posturi didactice/catedre vacante in unititi de Invatamant, in aceeasi functie
didactica sau intr-o alta functie didactica, potrivit specializarilor dobandite prin studii in
concordanta cu Centralizatorul, {inand seama, daca este cazul, de prevederile art. 4 alin.
(2)-(10). Cadrul didactic din Invatamantul preuniversitar, care a dobandit

prin studii doud sau mai multe specializari sau care este calificat pentru a preda doud sau
mai multe discipline, poate solicita, in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(e) sau trecerea intr-o alta
functie didacticd, in concordanta cu specializarile dobandite prin studii, conform

Centralizatorului si prevederilor art. 4 alin. (2)-(10), in aceeasi unitate de invatdmant sau in




alte unitati de Tnvatdmant, in baza acordului de principiu al consiliilor de administratie ale
unitatilor de Invatdmant respective.

Art. 56 (1) In etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, cadrele didactice
pot ocupa catedre vacante constituite n unitati de invatdmant, indiferent de viabilitatea
acestora, inclusiv posturi didactice/catedre care se pot vacanta in etapa de pretransfer
consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, in conditiile prevazute la art. 33 alin.
(3). Cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate

intr-o singurd unitate de invatamant si pe o singura disciplind nu pot solicita pretransferul
consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar pe o catedrd in componenta careia intrd
si ore din propria norma didactica de predare. Cadrele didactice titulare/debutante prevazute
la art. 24 alin. (4) si (6) angajate in doud sau mai multe unitati de invatamant/specializari pot
solicita pretransferul pe o catedra in componenta céreia intra si orele din propria norma
didactica de predare, la una din unitatile/specializirile la/pe care este titular/angajat, de
reguld, In mediul rural, daca se justificd apropierea de domiciliu. Cadrele didactice
titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) aflate in reducere de activitate incepand
cu data de 1 septembrie 2025, a caror completare de norma didactica de predare sau
restrangere de activitate a fost solutionata in etapele premergatoare etapei

de pretransfer, care participa si la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatadmant, nu pot solicita pretransferul pe o catedrd in componenta careia intra si ore din
catedra pe care a fost solutionata reducerea de activitate.

Art. 57 (1) Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verifica dosarele
depuse, Indeplinirea conditiilor pentru pretransfer,

evalueaza dosarele si afigeaza punctajele stabilite, potrivit anexei nr. 2, pe pagina web a
ISJ/ISMB, pentru cadrele didactice care indeplinesc conditiile de pretransfer.

(2) Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judeteand/a municipiului
Bucuresti de mobilitate se depun, in scris, la [ISJ/ISMB si se solutioneaza conform
prevederilor art. 4 alin. (20). Punctajele finale stabilite dupa solutionarea contestatiilor se
afiseaza pe pagina web a ISJ/ISMB.

(3) Conditiile specifice avizate de ISJ/ISMB, insotite si de grilele de evaluare, daca este
cazul, se afiseaza la sediile unitatilor de invatamant si, daca este posibil, si pe pagina web a
unitatilor de Invatamant, inainte de perioada de depunere a dosarelor la unitatile de
invatdmant.

(4) Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitatii de invatamant la care se solicita
pretransferul, conform prevederilor art. 33 alin. (9),

verifica dosarele si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de

invatimant a stabilit astfel de conditii, avizate de ISJ/ISMB. In situatia in care doud sau mai
multe cadre didactice indeplinesc toate conditiile

specifice si solicita acelasi post didactic/catedrd vacant(a), precum si in situatia in care
unitatea de invatamant nu a stabilit conditii specifice de

ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice
solicita acelasi post didactic/catedra vacant(a), comisia de

mobilitate constituita la nivelul unitatii de invatamant realizeaza ierarhizarea acestor cadre
didactice conform criteriilor prevazute la alin. (5) sau (6),

dupa caz, pentru fiecare criteriu, in ordinea descrescatoare a punctajelor finale stabilite la
nivelul ISJ/ISMB, potrivit anexei nr. 2. in situatia

punctajelor egale pentru acelasi criteriu, prioritate la ocuparea postului didactic/catedrei au
in ordine:

a) cadrele didactice care au recomandarea medicului de medicina a muncii pentru
schimbarea locului de munca ori a felului muncii,

determinata de starea de sanatate a acestora, in conformitate cu prevederile art. 189 alin. (2)
din Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul muncii, cu

modificdrile si completarile ulterioare;

b) cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate Intr-o
unitate din cadrul consortiului, daca unitatea de

invatamant face parte dintr-un consortiu.

Daca astfel nu se ajunge la departajare, atunci departajarea se realizeaza prin aplicarea, in
ordine, a criteriilor prevazute in Nota de la punctul

'V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative.

(5) La ierarhizarea cadrelor didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6),
comisia constituita la nivelul unitatii de invatamant

trebuie sd tind seama daca solicitantul indeplineste conditiile pentru pretransfer prevazute de
prezenta Metodologie, cerintele de studii conform

Centralizatorului, iar in situatiile in care este cazul, daca detine avizele si atestatele necesare
ocuparii postului didactic/catedrei solicitat(e) sau daca




a promovat proba practica/orald/inspectia speciala la clasa, dupa caz, in profilul postului
didactic solicitat §i, in ordine, de urmatoarele criterii, pe

baza documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra:

a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe
disciplina/disciplinele postului didactic/catedrei

solicitat(e) in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(a) sau, in situatia in
care este titular/angajat in doud sau mai multe unitati de

invatamant, pe disciplina/disciplinele postului didactic/catedrei solicitat(e) si are inscrisa in
documentul de numire/transfer/repartizare pe

post/catedra o unitate de Invatamant situata in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(a);

b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la o unitate
de invatamant/unitati de invatdmant din alta

localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(e) sau, in situatia in care este
titular/angajat pe doud sau mai multe discipline, una dintre

disciplinele Inscrise In documentul de numire/transfer/repartizare se regaseste si in catedra
solicitata si are domiciliul in localitatea in care solicita

postul didactic/catedra vacant(3);

c) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la o unitate
de invatdmant/unitati de invatamant din alta

localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(e) sau, in situatia in care este
titular/angajat pe doud sau mai multe specializari, una dintre

disciplinele inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare se regaseste si in catedra
solicitata si are domiciliul intr-o localitate apropiata de

localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(3);

d) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte
discipline decat cele ale postului/catedrei solicitat(e)

in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) si are si domiciliul in aceeasi
localitate;

e) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte
discipline decat cele ale postului/catedrei solicitat(e)

in localitatea 1n care solicita postul didactic/catedra vacant(a) sau, in situatia in care este
titular in doud sau mai multe unitati de invatamant si are

inscrisd in documentul de numire/transfer/repartizare o unitate de invatamant situata in
localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(a);

f) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte
discipline decat cele ale postului/catedrei solicitate

la o unitate de invatamant/unitati de invatdmant din alta localitate si are domiciliul n
localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(3);

g) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte
discipline decat cele ale postului/catedrei solicitat(e)

la o unitate de Invatamant/unitati de invatdmant din altd localitate si are domiciliul intr-o
localitate apropiatd de localitatea in care solicita postul

didactic/catedra vacant(a).

(6) In cazul cabinetelor scolare/interscolare de asistenta psihopedagogicd/logopedice/pentru
furnizarea serviciilor de sprijin comisia

constituitd la nivelul CJRAE/CMBRAE tine seama si de urmatoarele criterii:

a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) In
specialitatea postului didactic solicitat la un cabinet

scolar/intergcolar situat in localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau
una dintre unitatile de invatamant arondate cabinetului

interscolar solicitat se regaseste in localitatea in care cadrul didactic este titular/angajat ca
debutant conform art. 24 alin. (4) si (6);

b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet]
scolar/interscolar constituit intr-o unitate de

invatamant/in unitati de invatamant din alta localitate in specialitatea postului didactic
solicitat i are domiciliul in localitatea in care se afla cabinetul

solicitat sau una dintre unitatile de invatamant arondate cabinetului interscolar solicitat se
regaseste 1n localitatea in care cadrul didactic are

domiciliul;

c) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet
scolar/intergcolar constituit Intr-o unitate de

invatamant/in unitati de invatdmant din alta localitate 1n specialitatea postului didactic
solicitat i are domiciliul intr-o localitate apropiata de

localitatea in care se afla cabinetul solicitat;




d) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in
specialitatea postului didactic solicitat la o unitate/unitati

de invatamant din localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una
dintre unitatile de invatdmant arondate cabinetului

interscolar solicitat se regaseste in localitatea 1n care cadrul didactic este titular;

e) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) intr-o
unitate de Invatamant/in unitati de Invatamant din

alta localitate in specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul in localitatea in care
se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre

unitatile de invatamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regaseste in localitatea in
care cadrul didactic are domiciliul;

f) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) intr-o unitate
de invatamant/in unitati de invatamant din

alta localitate in specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul Intr-o localitate
apropiata de localitatea in care se afla cabinetul

scolar/interscolar solicitat;

g) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alta
specialitate decat cea a postului didactic solicitat in

localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat si are si domiciliul in aceeasi
localitate sau una dintre unitatile de invatdmant arondate

cabinetului intergcolar solicitat se regaseste in localitatea in care cadrul didactic are
domiciliul;

h) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alta
specialitate decat cea a postului didactic solicitat in

localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitatile de
invataimant arondate cabinetului interscolar solicitat se

regaseste In localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

i) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in altd
specialitate decat cea a postului didactic solicitat la

o0 unitate de Tnvatamant/unitati de invatamant din alta localitate si are domiciliul in
localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau

una dintre unitatile de Invatamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regaseste in
localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

j) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alta
specialitate decat cea a postului didactic solicitat la o

unitate de Invatamant/unitati de invagamant din alta localitate si are domiciliul intr-o
localitate apropiata de localitatea in care se afla cabinetul

scolar/interscolar solicitat.

(7) Cadrele didactice fac dovada domiciliului pana la data depunerii dosarelor la ISJ/ISMB,
conform Calendarului, cu buletin, carte de

identitate sau carte de identitate provizorie. Cadrele didactice din invatamantul
preuniversitar aflate in situatiile prevazute la alin. (5) lit. ¢) si g) sau

la alin. (6) lit. c), ) si j) nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea in care solicita
pretransferul, dar trebuie sa aiba domiciliul in judetul in care

solicita pretransferul. Cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6)
angajate in invatamantul preuniversitar intr-un judet

invecinat judetului de domiciliu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante prin pretransfer
in judetul in care sunt titulare/angajate, pentru apropiere

de localitatea de domiciliu, daca se justifica apropierea de domiciliu. La punctaj egal, daca
un post didactic este solicitat de doua sau mai multe

persoane, are prioritate cadrul didactic care este titular/angajat si are domiciliul in judetul in
care solicita pretransferul.

(8) Cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) care solicita
pretransferul in municipiul Bucuresti, angajate n

invatamantul preuniversitar in alte judete, fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti
pana la data depunerii dosarelor la ISMB, conform

Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau carte de identitate provizorie.

(9) Lista cadrelor didactice ierarhizate de comisia de mobilitate constituita la nivelul unitatii
de invatamant este Tnaintata consiliului de

administratie al unitatii de invatdmant, prin raport scris, conform anexei nr. 17, care
stabileste lista finala a cadrelor didactice pentru care se emit

acorduri de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitati de Invatdmant si valideaza
aceasta lista.

(10) In baza validarii ficute de consiliul de administratie, in conditiile respectirii stricte a
prevederilor legale, directorul emite acorduri de




principiu pentru posturile didactice vacante publicate sau pentru posturile
didactice/catedrele care se pot vacanta in etapa de pretransfer, precum si

acorduri de principiu pentru cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, 5 etc. in ordinea
ierarhizarii, privind pretransferul cadrelor didactice In

unitatea de invatamant respectiva, in ipoteza ca celelalte cadre didactice situate pe locurile
anterioare nu opteazi in sedinta de repartizare pentru

solutionarea pretransferului 1n unitatea de invatdmant respectiva. Directorii unitatilor de
invatamant care au emis acorduri de principiu pentru

pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant ingtiinteaza, in scris, ISJ/ISMB, conform
modelului prevazut in anexanr. 17 .

Inspectia
speciala la
clasa

Conditie specificd pentru departajarea cadrelor didactice care solicita
transferul/pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar.

3.2. Abrevieri ale termenilor utilizati

Nr.crt Abrevierea Termenul abreviat
1. P.O. Procedura operationala
2. E. Elaborare
3. Verificare
4. A. Aprobare
5. Ap. Aplicare
6. Ah. Arhivare
7. CA. Consiliul de Administratie
8. CP. Consiliul profesoral
9. PRET Pretransfer
10. MRU Managementul Resurselor Umane
11. ISJ Inspectoratul Scolar Judetean
12. | MEN Ministerul Educatiei Nationale
13. UPJ Unitatea de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica
14. Metodologie Anexa la Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invataméantul
preuniversitar in anul scolar 2025—2026
15. [ Calendar Anexa nr. 19 la Metodologie, Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024
Calendarul mobilititii personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar pentru anul scolar 2025 - 2026
16. Lege Legea invatamantului nr.198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare
17. Centralizator Centralizatorul privind disciplinele de invatamant, domeniile si
specializdrile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar




1. DESCRIEREA PROCEDURII

Dispozitii generale
Inspectia speciald la clasd se sustine in fata unei comisii validatda de Consiliul de
Administratie, numita prin decizia directorului, alcatuita din:
a) presedinte — director;
b) membri — cate doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul postului
si unul - trei membri supleanti, titular, cu specializarea in profilul postului, gradul I;
c) secretariat — personal resurse umane si analistul programator/un cadru didactic titular cu
abilitati de utilizare a calculatorului.

Etape:

1. Candidatii primesc la cerere informatii de la secretarul comisiei cu privire la data, ora, clasa
si tema inspectiei. Candidatii completeaza informarea si semneazd de luare la cunostintd (Anexa
nr. 4 la procedura).

2. Candidatii se prezintd la sediul unititii scolare unde se va sustine inspectia la data
programata, avand asupra lor materialul didactic in vederea sustinerii lectiei si proiectul de lectie.
Unitatea scolard pune la dispozitia candidatului prin secretarul comisiei dispozitivele necesare in
sala de curs pentru desfasurarea probei, conform solicitarii candidatului. La inceputul lectiei,
candidatul va preda comisiei proiectul de lectie si materialele didactice anexe proiectului didactic.

3. Candidatul sustine lectia programata pe durata unei ore de curs.

4. Inspectia speciala la clasa se desfdsoara pe durata unei ore de curs si se evalueaza prin note
de la 10 la 1, conform Anexei nr. 5 la Metodologie, Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024.
Candidatii care nu obtin la inspectia speciald in profilul postului la clasd nota 10 (zece) nu pot
ocupa posturi didactice/catedre vacante/rezervate  publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminata/determinata.

5. Membrii comisiei noteaza activitatea cadrului didactic, fiecare pe cate o fisd de evaluare.

6. Membrii comisiei comunicd candidatului nota obtinuta in urma sustinerii inspectiei la clasa
iar candidatul semneaza pe fisa de evaluare de luare la cunostinta.

7. Membrii comisiei completeaza in borderoul final notele si media notelor acordate de cei doi
evaluatori.

8. La aceasta probd nu se admit contestatii. Rezultatele la aceasta probd se aduc la cunostinta
candidatilor 1n ziua sustinerii probei.

9. Fisele de evaluare impreund cu proiectul de lectie si materialele didactice anexate se
transmit directorului unitatii.

10. Dupa incheierea tuturor inspectiilor programate, membrii comisiei vor transmite
presedintelui comisiei de organizare, desfasurare si evaluare a inspectiilor speciale la clasa
rezultatele obtinute de catre candidati, figsele de evaluare si borderourile finale semnate de profesorii
evaluatori.

I1. Secretarul comisiei de organizare, desfasurare si evaluare a inspectiilor speciale la clasa
intocmeste listele finale cu notele obtinute de catre candidati si le afiseaza la avizierul si pe site-ul
unitatii.

12.  Listele finale cu notele sunt inaintate comisiei de mobilitate constituitd la nivelul
unitatii de Invatamant.
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13. In situatia in care departajarea cadrelor didactice nu se poate realiza in baza conditiilor
specifice (doud sau mai multe cadre didactice obtin aceeasi nota la inspectia la clasd) si solicita
acelasi post didactic, comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitatii realizeaza ierarhizarea
acestor cadre didactice conform criteriilor prevazute la art. 57, alin. (5) din Metodologie, Ordinul
ministrului educatiei nr. 7.495/2024 .

Graficul activitatilor (conform Calendarului miscarii de personal 2025-2026):

Data

Activitatea

Termen: 24 februarie 2025

Secretariatul afiseaza conditiile specifice si grilele de
evaluare aferente acestora pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante prin transfer/pretransfer
consimtit intre unitatile de Invatamant

restrangere de
activitate

Transferul Perioada: 26 februarie-
personalului 6 martie 2025
didactic
aflat in

Perioada: 4-7 martie

2025

Depunerea cererilor, insotite de documentele precizate
in acestea, de catre cadrele didactice aflate 1n restrangere
de activitate, pentru obtinerea acordurilor/acordurilor de
principiu in vederea solutionarii restrangerii de activitate
la unitatea nostra de Invatamant pe posturile
didactice/catedre vacante pentru sustinerea inspectiei la clasa,
fiind conditie specifica obtinerea notei 10;

Organizarea inspectiilor speciale la clasa:

Programarea si stabilirea detaliilor sustinerii
inspectiei la clasa de catre candidati cu secretariatul
comisiei; Semnarea informadrilor si a acordurilor
privind prelucarea datelor candidatilor;

Afisarea programarilor pentru sustinerea

inspectiilor speciale la clasa;

Sustinerea inspectiilor speciale la clasa de catre

candidati in prezenta comisiei, conform programarilor
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7 martie 2025

Termen: 10 martie 2025

Afisarea rezultatelor la inspectiile speciale la clasa

Analiza in consiliul de administratie al unitatii de
invatamant a solicitdrilor si comunicarea:
acordului/acordului de principiu pentru
transfer/refuzului motivat cadrelor didactice si
inspectoratului scolar;

Pretransferul
personalului
didactic

Termen: 7-9 aprilie 2025

Completare  formular  google publicat pe
,wWww.scoalamateibasarab.ro” Sectiune Avizier -
Anunturi privind exprimarea intentiei de depunere a
dosarului de pretransfer la Scoala Gimnaziala ,,Matei
Basarab”, Pitesti pe posturile vacante, perioada
nedeterminta.

7-11 aprilie 2025
intervalul 9,00-14,00

Programarea inspectiei -se poate realiza si telefonic la nr.
0248285517 sau fizic, la secretariat.

Completarea si Insusirea prin semnatura a formularelor
din procedurd - informare si stabilirea detaliilor referitoare
la sustinerea inspectiei la clasa, acord privind prelucrarea
datelor.

Perioada: 7-11 aprilie 2025

Sustinerea inspectiilor speciale la clasa de catre candidati
in prezenta comisiei, conform programarilor.

Perioada: 8-11 aprilie
2025

Depunerea cererilor, insotite de documentele precizate in
acestea, de catre cadrele didactice care solicitd pretransfer
consimtit intre unititile de Invatdmant preuniversitar, pe
posturile didactice/catedre vacante la secretariat

13 aprilie 2025

Afisarea rezultatelor la inspectiile speciale la clasa

Termen: 14 aprilie 2025

Analiza in consiliul de administratie al scolii a solicitarilor depuse
de cadrele didactice si comunicarea hotararii cadrelor didactice si
inspectoratului scolar, cu privire la: emiterea acordului pentru
pretransfer;

(1) neemiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor
didactice pentru neindeplinirea conditiilor specifice;

2. Responsabilititi si atributii in derularea activitatii

A.

Directorul

e numeste comisiile pentru organizarea, desfasurarea si evaluarea inspectiilor speciale la

clasa;

B. Consiliul de Administratie

e valideaza componenta Comisiei pentru organizarea, desfasurarea si evaluarea inspectiilor

speciale la clasa;

C. Comisia pentru organizarea, desfasurarea si evaluarea inspectiei speciale la clasa

0 Un membru al comisiei, pentru fiecare disciplind, pe etapa Miscarii de personal, pentru care
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acelei etape a miscdarii de personal, clasa si temele lectiilor; inainteaza secretarului comisiei graficul
pe discipline;

0 Secretarul comisiei:

e raspunde celor care se Inscriu la etapa miscarii de personal, le prezintad graficul cu
intervalele posibile, ramase la acel momentul, pe principiul ,,primul venit, primul servit”, clasele si
temele disponibile;

e pune la dispozitie Anexa 4 din procedura pe care condidatii o completeaza in acord cu
informatiile primite de la secretarul comisiei si o depun pentru inregistrare secretariatului alaturi de
documentele inscrierii;

e realizeaza in fiecare etapd din Miscarea de personal pentru care scoala are organizate
inspectii la clasd, graficul general al desfasurarii inspectiilor, clasa, tema fiecarei inspectii din
scoald;

e inmaneaza fiecarui evaluator, pe disciplinele din miscarea de personal, graficul desfasurarii
inspectiilor la clasd; mapa zilnica ce cuprinde: Declaratia - ANEXA 1 din procedura, ANEXA NR. 5
la metodologie -Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024 -Fisa de evaluare a lectiei, inspectia speciala
la clasa in profilul postului;

e completeaza anexele cu nr. de inregistrare din ziua de inspectie; completeaza borderoul
final cu notele celor doi evaluatori si media (Anexa nr. 3);

e intocmeste listele finale cu notele obtinute de catre candidati si le afiseaza; transmite
rezultatele finale comisiei de mobilitate.

0 Membrul cu atributii informatice incarca procedura, formularul google, alte informatii pe

pagina web a scolii; se asigurd de functionalitatea sistemului de supraveghere audio-video; la
solicitarea candidatilor, se asigurd de existenta conexiunii la net in sala de clasa, de functionalitatea
PC, a videoproiectorului, existenta instrumentelor de scris la tabla;

Cadrele didactice din Comisie care au atributiile de evaluatori pentru disciplina la care se sustine

inspectia la clasa, asista la ore si completeaza fisele de evaluare (ANEXA NR. 5
la Metodologie FISA DE EVALUARE A LECTI]EI UTILIZATA IN CADRUL INSPECTIILOR SPECIALE LA
CLASA - INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI)

0 Comunica nota obtinuta candidatului care semneaza fisa de evaluare; inainteaza directorului

fisele de evaluare, proiectul de lectie si documentele anexe ale acestuia;

D. Candidatul

° consultd site-ul www.scoalamateibasarab.ro si avizierul unitétii pentru a fi la curent
cu informatiile ce i1 sunt utile etapei miscarii pentru care se inscrie, conform Calendarului miscarii
de personal;

° completeaza formularul google publicat pe ,,www.scoalamateibasarab.ro” Sectiune Avizier -
Anunturi  privind  exprimarea  intentiei de depunere a dosarului pentru etapa de
....................................................... /transfer/pretransfer/......... la Scoala Gimnaziald ,,Matei Basarab”, Pitesti
pe orele/posturile rezervate/vacante, perioadd determinata/nedeterminta;

depune cererea, insotitd de documentele precizate in aceasta, la secretariat, programarea si stabileste
detaliile referitoare la sustinerea inspectiei la clasa, completeaza si semneaza Informarea - Anexa nr. 4 din
procedura internd, unde isi exprima si acordul prelucrarii datelor cu caracter personal;

(Extras din Ordinul ministrului educatiei nr. 7.495/2024 ANEXA NR. 3
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http://www.scoalamirceacelbatran-pitesti.ro

la Metodologie -INFORMATII CE CONTIN DATE CU CARACTER PEBSONAI: il\{ CADRUL ETAPELOR
DE MOBILITATE A PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE DIN INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR
1. Numele si prenumele cadrului didactic/candidatului
2. Localitatea de domiciliu a cadrului didactic/candidatului
3. Studiile finalizate cu diploma de catre cadrul didactic/candidat, media de absolvire a studiilor, precum
si date cu privire la pregatirea psihopedagogica
4. Tipurile de avize si atestate dobandite de catre cadrul didactic/candidat
5. Vechimea in invatdmant a cadrului didactic/candidatului
6. Gradul didactic al cadrului didactic/candidatului si nota/media obtinuta la gradul didactic
7. Unitatea/unitatile de invatdmant la care este incadrat si postul didactic/catedra pe care este incadrat
cadrul didactic/candidatul, precum si modalitatea de angajare in invatdmantul preuniversitar a cadrului
didactic/candidatului
8. Unitatea/unitatile de Tnvatamant la care este repartizat, postul didactic/catedra pe care este repartizat
cadrul didactic/candidatul si modalitatea de angajare, ca urmare a participarii la etapele de mobilitate
a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar
9. Rezultatele obtinute la probele practice, inspectiile speciale la clasa si probele scrise sustinute in cadrul
etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar la care
participa cadrul didactic/candidatul
10. Rezultatele obtinute la probele practice, inspectiile speciale la clasa si probele scrise sustinute la
concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din ultimii 4 ani
la care a participat cadrul didactic/candidatul.)

° sustine inspectia conform Metodologiei cadru si acestei proceduri operationale;

° semneaza pentru ca a fost informat cu privire la nota pe care a primit-o la lectie pe
fisele de evaluare ale celor doi evaluatori.

3. DISPOZITII FINALE
e Pentru buna informare a cadrelor didactice, prezenta procedura va fi postata pe

site-ul scolii si la avizierul unitatii scolare.

e Actuala procedura va fi revizuita in cazul in care apar modificari organizatorice sau
alte reglementari cu caracter general sau intern.

e Aceastd procedura se aplica incepand cu data de 14 februarie 2025

ANEXA NR. 1 din proceduri

DECLARATIE
Subsemnatul , avand functia de la
, localitatea , judetul , posesor
al BI/CI seria numarul , eliberat de , la data de , avand codul
numeric personal , telefon , declar pe

proprie raspundere, cunoscand prevederile art. 292 din Codul Penal, ca nu Indeplinesc functia de

presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national si cd nu
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am, In rdndul candidatilor care participd la etapa de......renreernneenn. transfer/pretransfer 2025 si
sustin inspectia la clasi la unitatea noastra scolara, rude sau afini pana la gradul IV inclusiv.

Am luat la cunostinta de prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatamdntul preuniversitar in anul scolar 2025 - 2026, aprobata prin O.M.E. nr. 7.495/2024

cu modificarile si completarile ulterioare, si ma angajez si le respect si sa le pun in aplicare.

Data Semnatura

Scoala Gimnaziala Matei Basarab, Pitesti
|\\) oA S ——

ANEXA NR. 4 din procedura

INFORMARE
comisia de organizare si desfasurare a inspectiei la clasa

Subsemnata, doMNUl/AOAMNA. ... candidat/ala
ELAPA . oo ————— / completare la nivelul judetului/transfer/
pretransfer pe ore/postul/catedra de ... —————————— de
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la Scoala Gimnaziala ,Matei Basarab”, Pitesti va informez ca sustin inspectia la clasa in profilul

POStULUL 12 AISCIPIING .vviercerrirriseeeeseeres e s s
° TN ZiUQ € seerrerrerrersarsassssssssssssssssssnssassessassasssssassnnes 2025
° la clasa .., ,
L N0} - TS ,
] L) 01 1=
. am nevoie de

Imi exprim acordul pentru prelucrarea datelor in interesul etapei miscarii de personal
pentru care sustin inspectia la clasa.

Am luat la cunostinta.
Nume in clar si

Semnatura candidat,

Secretariat,

Scoala Gimnaziala Matei Basarab, Pitesti
|\\) oA S

ANEXA NR. 5 la Metodologie
FISA DE EVALUARE A LECTIEI
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA iN PROFILUL POSTULUI
Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:
Data
L. L. Punctaj
Analiza Aspecte evaluate: criterii - -
Maxim | Realizat
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Aspecte formale
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

Proiectare - motivare
(relationarea intra- si interdisciplinari, intra si cross-curriculara, 15
perspectiva in ’

raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru viatd a continuturilor)

Lectie - s — — - ,
Continut stiintifico-aplicativ (obiectivizare, structurare, sistematizare,

< . < 1,5
coerentd, consistenta)

Metode si mijloace didactice

. . . - 1,5
(varietate, oportunitate, originalitate, eficienta)

Climat psihopedagogic; Ambient specific disciplinei, motivatie pentru
lectie

Achizitii cognitive, verbalizate /non verbalizate

. . . . . 0,5
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

Deprinderi de activitate intelectuala individuala si in echipa

(operatii logice, mecanisme de analiza si sinteza, tipuri de inteligente,
consecventa, seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate,
responsabilitate si raspundere, flexibilitate in asumarea rolurilor)

Elevii -
dominante 0,5

vizate

Atitudine faté de scoala - statutul si rolul la ora

e - . . - 0)5
(pozitiva - colaborator, indiferenta - spectator)

Competente profesionale si metodice

(de cunoastere - gradul de stapanire, organizare si prelucrare a
informatiei; de

executie - rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de
comunicare - fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si

Profesorul - | ~_ ) i ) . O ' s
pastrarea interesului elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiata)

dominante - - -
Competente sociale si de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj,
echilibru
emotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate,

vizate

toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL 10

EXAMINATOR

Am luat la cunostint3, SEMNATURA
Candidat:

Semnatura

NOTA:

Fisa de evaluare a lectiei in profilul postului este completata de cei 2 profesori examinatori care fac parte din comisie.
Rezultatul inspectiei la clasa in profilul postului se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor
examinator.




MINISTERUL EDUCATIEI

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARGES ) | INSPEETORATIL SCOLAR

3 JUDETEAN ARGES
SCOALA GIMNAZIALA ,,MATEI BASARAB” — PITESTI
,Str. Ghe. lonescu Gion Nr.5, 110310
Tel/fax: 0248.28.55.17 E-mail:sc_matei_basarab@yahoo.com / Web:
http://www.scoalamateibasarab.ro -
ANEXA NR. 3
1\1) S

BORDEROUL FINAL

LA EVALUAREA INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI,
A CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA ETAPA AE ..eoeuieiereireereeseesessessssssessssssesssssssesssesssesssssssessse s ssss s st sttt sasssasssasssssssssssesassssnesas transfer/pretransfer

consimtit Intre unitatile de Invatimant

Nr.
crt.

Numele si prenumele
cadrului didactic

Disciplina postului

. Nota Nota e ea . .
Data desfasuririi . ] Media (in cifre si
] .., . | examinator examinator )
inspectiei speciale la clasia 1 2 litere)

OO0 ||| DH|WIN|-



http://www.scoalamirceacelbatran-pitesti

Componenta

comisiei de evaluare

Numele si prenumele

Unitatea de invatimant

Semnatura

MEMBRI:

PRESEDINTE,

SECRETAR,
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